Camera di Commercio

( Vibo Valentia ’

Dati relativi ai tassi di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Vibo Valentia

111 TRIMESTRE 2020

MESE DI LUGLIO 2020

AREE gg. lavorativi gg. tasso gg. tasso
presenza presenza % assenza assenza %
AREA A (Segreteria - AA.GG. — Personale — Affari Economico 253 203 80,24% 50 19,76%
— finanziari, Uffici anagrafici e certificativi — Albi e Ruoli)
AREA B (Ufficio Studi — Statistica — Regolazione del mercato, 115 94 81,74% 21 18,26%
Sviluppo del mercato e delle imprese)
Dirigente in convenzione con ASP di Vibo Valentia
MESE DI AGOSTO 2020
AREE gg. gg. tasso 0g. tasso
lavorativi presenza presenza % assenza assenza %
AREA A (Segreteria - AA.GG. — Personale — Affari Economico 231 141 61,04% 90 38,96%
— finanziari, Uffici anagrafici e certificativi — Albi e Ruoli)
AREA B (Ufficio Studi — Statistica — Regolazione del mercato, 105 52 49,52% 53 50,48%

Sviluppo del mercato e delle imprese)

Dirigente in convenzione con ASP di Vibo Valentia




Camera di Commercio

( Vibo Valentia /

MESE DI SETTEMBRE 2020

AREE gg. gg. tasso gg. tasso
lavorativi presenza presenza % assenza assenza %
AREA A (Segreteria - AA.GG. — Personale — Affari Economico 242 188 77,69% 54 22,31%
— finanziari, Uffici anagrafici e certificativi — Albi e Ruoli)
AREA B (Ufficio Studi — Statistica — Regolazione del mercato, 110 100 90,91% 10 9,09%

Sviluppo del mercato e delle imprese)

Dirigente in convenzione con ASP di Vibo Valentia




