Camera di Commercio

( Vibo Valentia ’

Dati relativi ai tassi di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Vibo Valentia

| TRIMESTRE 2020

MESE DI GENNAIO 2020

AREE gg. gg. tasso 0g. tasso
lavorativi presenza presenza % assenza assenza %
AREA A (Segreteria - AA.GG. — Personale — Affari Economico 231 211 91,34% 20 8,66%
— finanziari, Uffici anagrafici e certificativi — Albi e Ruoli)
AREA B (Ufficio Studi — Statistica — Regolazione del mercato, 105 78 74,29% 27 25,71%
Sviluppo del mercato e delle imprese)
Dirigente in convenzione con ASP di Vibo Valentia
MESE DI FEBBRAIO 2020
AREE gg. gg. tasso 0g. tasso
lavorativi presenza presenza % assenza assenza %
AREA A (Segreteria - AA.GG. — Personale — Affari Economico 220 199 90,45% 21 9,55%
— finanziari, Uffici anagrafici e certificativi — Albi e Ruoli)
AREA B (Ufficio Studi — Statistica — Regolazione del mercato, 110 82 82,00% 18 18,00%

Sviluppo del mercato e delle imprese)

Dirigente in convenzione con ASP di Vibo Valentia




Camera di Commercio

3 ( Vibo Valentia /

MESE DI MARZO 2020

AREE gg. gg. tasso ag. tasso
lavorativi presenza presenza % assenza assenza %
AREA A (Segreteria - AA.GG. — Personale — Affari Economico 242 227 93,80% 15 6,20%
— finanziari, Uffici anagrafici e certificativi — Albi e Ruoli)
AREA B (Ufficio Studi — Statistica — Regolazione del mercato, 110 81 73,64% 29 26,36%

Sviluppo del mercato e delle imprese)

Dirigente in convenzione con ASP di Vibo Valentia




